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Les engagements de la Chambre syndicale NAtionale de Vente et Services Automat iques

information
nnuuttrriittiioonnnneellllee

Pa r t i c i p e r  a u
d é v e l o p p e m e n t
d e  l'information

nutritionnelle en distri-
bution automatique.
Cette information nutri-
tionnelle passe par :

�
l'utilisation possible du distri-
buteur automatique comme
support d'information,

�
la mise en place d'un
merchandising et le
développement d’outils de
communication adaptés
en fonction des lieux de
consommation,

�
le soutien des fabricants pour
une communication et un
marketing responsables. 

participation
aauu  ddéébbaatt  ppuubblliicc

Participer au débat
public et entretenir
la concertation

avec les pouvoirs publics
et les organisations
concernées par les
enjeux de nutrition et
santé. Cette participation
implique : 

�
une présence active de
NAVSA aux colloques et aux
débats,

�
des rencontres avec les
associations de consom-
mateurs, les professionnels de
santé et les pouvoirs publics
afin d'être à l'écoute constante
des préoccupations et des
problématiques de chacun
d'entre eux,

�
le suivi des expériences
menées par les chambres
syndicales européennes de la
Distribution Automatique.

Informer et sensibiliser
ses adhérents et les
professionnels sur les

enjeux de santé publique
en s’appuyant sur les
recommandations du
PNNS. Les actions d'infor-
mation et de sensibilisation
passent notamment par :

�
une lettre d'information
mensuelle,

�
le site internet,
www.navsa.fr

�
le parrainage et la présence
active de NAVSA au Salon
International DA  VENDING
EXPO (animations, débats,
conférences autour des enjeux
nutrionnels...)

Inciter et encourager
les professionnels à
mettre en place une

offre diversifiée, en
fonction des lieux de
consommation et à
proposer des portions
adaptées. Cette incitation
passe par :

�
les échanges et réflexions  de
NAVSA avec des profes-
sionnels de la nutrition,

�
l’élaboration et la diffusion d'un
guide de recomman-
dations à destination des
gestionnaires de distributeurs
automatiques,

�
un dialogue permanent avec
les fabricants de produits pour
promouvoir des offres
adaptées.




